Medzisektorova pracovna skupina pre mladez

TRENCIANSKY
SAMOSPRAVNY

K+ R-A-J Trencianskeho samospravneho kraja

Medzisektorova pracovna skupina pre mladez TSK (MSPS TKS), ktord vznikla s cielom otvorenia
sa spolupraci viacerych aktérov v oblasti a efektivnejiie naplfianie cielov stanovenych v
Koncepcii rozvoja prace s mladezou TSK, sa v Skolskom roku 2020/2021 stretla 29.9.2020
v zasadacke Krajského centra volného ¢asu — Regiondlnom centre mladeze v Trencine na
stretnuti Okruhleho stola. Stretnutie prebiehalo za prisnych hygienickych pravidiel. Stretnutia
sa zucastnilo 9 ucastnikov.
Programom stretnutia bolo:

e plnenie jednotlivych cielov Koncepcie rozvoja prace s mladezou TSK do roku 2020

e predstavenie ndvrhu Koncepcie rozvoja prace s mladezou na roky 2021 — 2027

e novinky a informacie z regiondlnej a narodnej trovne v oblasti prace s mladezou

e diskusia a pripomienkovanie navrhov

Na uvod okruhleho stola Medzisektorovej pracovnej skupiny pre mladez Trencianskeho
samospravneho kraja privitala Ing. Silvia Stefanikova, koordinatorka prace s mladeiou
Trencianskeho kraja, vSetkych pritomnych. Stretnutie bolo zamerané predovsetkym na novy
navrh Koncepcie rozvoja prace s mladezou na roky 2021 — 2028.
Ing. Stefanikova predstavila po¢as okruhlych stolov vystupy a $tatistiky pInenia ciefov Koncepcie
rozvoja prace s mladezou TSK za posledné obdobie. KedZe bola situacia na Slovensku
i v ostatnych krajindch z dévodu koronavirusu velmi nepriaznivd, niektoré projekty boli
pozastavené alebo dokonca zruSené. Online forma rozvoja prace s mladezou Zial nema taky
dopad na rozvoj kompetencii zic¢astnenych ako ,,offline” forma a prave vyskumy v oblasti prace
s mladeZou a nova Stratégia Eurdpskej unie pre mladeZ do roku 2027 poukazuju na doélezitost
spajania sa mladeze pri ich rozvoji.
Nasledne sa spolu s pritomnymi zamerali na hlavné ciele koncepcie a z toho vyplyvajlce
pripomienkovanie a komentovanie vsetkych zucéastnenych. Koordinatorka prijala vsetky
napady a navrhy, ktoré ocenila, pretoze predovsetkym takéto stretnutia su prinosom pre vacsi
rozvoj spoluprace medzi vsetkymi aktérmi rozvoja prace s mladezZou.
Na tomto stretnuti bol predstaveny novy navrh Koncepcie rozvoja prace s mladezou TSK do
roku 2028 a jej 2 hlavné ciele regionalnej politiky:

e Rozvoj kompetencii klucovych aktérov a vSetkych multiplikatorov v oblasti prace

s mladezZou

e Rozvoj a zvySovanie kvality prace s mladezou

Novy navrh koncepcie rozvoja prace s mladezou je doplneny najma o rozvoj kompetencii
kl'ucovych aktérov, ¢o v predchadzajucej koncepcii bolo zadefinované len Ciastocne, a preto sa
bude koordinator prace s mladdezou TSK spolu s ostatnymi koordindtormi a pracovnikmi s
mladeZou snaZit rozvijat tuto oblast. Rovnako bol predstaveny systém implementacného



procesu v ramci prace s mladeZou, €innost koordinatorov, jej prepojenie a ovplyvifiovanie sa
navzajom medzi vSetkymi aktérmi a multiplikatormi. Koordinatorka PsM TSK informovala o tom,
Zze do tohto systému bude velkym prinosom stretnuti Medzisektorovej pracovnej skupiny
zapojit prave koordinatorov prace s mladeZou na miestnej Grovni. Zdoraznila vyznam ich
pritomnosti na Okruhlych stoloch, ¢o nasledne ovplyvnuje celkovy vysledok rozvoja prace s
mladymi fudmi. Ich prdca prindsa aktudlne informdcie a analyzu potrieb nasej mladeze, kedZe
pracovnici su v neustdlom styku s mladymi.

Nasledovala diskusia medzi vSetkymi pritomnymi, v ktorej sa mnohi zhodli na tom, Ze kariérové
poradenstvo na skolach patri medzi velmi vyznamnu suéast celkovej vzdelanosti a priprave
mladych na budtce povolanie. Co sa tyka jednotlivych tematickych oblasti pre rozvoj s mladeZou,
zUcCastneni sa venovali na tomto stretnuti najma klucovych oblasti: vzdelavanie, praca
s mladezZou, zdravie, socialne zaclenenie, dobrovolnictvo.

Pritomni boli podla programu informovani aj o novinkach zregiondlnej a narodnej uUrovne
v oblasti prace s mladezou.

Na zaver sa koordinatorka prace s mladeZou pre TSK, Ing. Silvia Stefanikova podakovala vietkym
zucastnenym za ich ucast na okruhlych stoloch. Ocenila ich nazory a prinos v jednotlivych
oblastiach a taktiez ich aktivnu pracu na tomto stretnuti.

Zasadnutie Komisie pre pripomienkovanie navrhu Koncepcie rozvoja prace s mladezou
TSK do roku 2028

Dna 16.4.2021 sa uskutocnilo online formou Zasadnutie Komisie pre pripomienkovanie navrhu
Koncepcie rozvoja prace s mladezou TSK do roku 2028. Pritomnych bolo 8 ucastnikov. Ing. Eva
Zernovitova, poverend riadenim odboru $kolstva a kultiry TSK, obozndmila u&astnikov s
procesom schvalovania predmetného materidlu.

Komisia pre pripomienkovanie navrhu Koncepcie rozvoja prace s mladezou TSK do roku 2028
vyhodnotila nasledovné:

Pocet pripomienok: 0

Zhodnotenie pripomienok: 0

Pripomienkové konanie zahajené dna: 31.3.2021

Pripomienkové konanie ukoncéené dna: 15.4.2021



